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Uczestnictwa w stazu realizowanym w ramach projektu
»Zawodowy Powiat Trzebnicki'’ nrFEDS.08.01-12.00-0024/23-00,wspotfinansowany przez Unig Europejska
ze $rodkéw Funduszy Europejskich dla edukacji na Dolnym Slasku 2021-2027.
Dziatanie FEDS.08.01, Dostep do edukacji

zawarta W dniu..........ooiiiiiiiii e s W et e
pomi¢dzy:Powiatowym Zespolem Szkél nr 2 w Trzebnicy ul. Zeromskiego 25, 55-100 Trzebnica

zwanym dalej ,,Organizatorem stazu/praktyki zawodowej inne niz staz uczniowski”,

wUczestnikiem stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski”.

§1
1.Przedmiotem umowy jest odbywanie stazu/praktyk zawodowych innych staz uczniowski przez uczestnika
projektu ,,Zawodowy Powiat Trzebnicki'’ wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow
FunduszyEuropejskich dla edukacjina Dolnym Slasku 2021-2027,Dziatanie FEDS.08.01, Dostep do edukacji.
2. Staz/praktyka zawodowa inna niz staz uczniowski odbywac si¢ bedzie w okresie od
..................... do......................w wymiarze180 godzin co stanowi catos¢ stazu/praktyk zawodowych

(nazwa i adres miejsca realizacji stazu)

w systemie jednozmianowym zgodnie z programem stazu/praktyk zarodowych innych niz staz uczniowski

stanowiacym zafgcznik nr 1 do umowy.

W wyjatkowych wypadkach okres realizacji stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski moze by¢

wydluzony na wniosek stron niniejszej umowy.

Wydhuzenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, dotyczy wylacznie okresu mozliwej realizacji stazu/praktyk
zawodowych innych niz staz uczniowski, a nie czasu jego realizacji i wymaga aneksowania umowy.

3.Dobowy wymiar godzin stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski uczniéw w wieku do lat 16 nie
moze przekraczaé 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin.

4.Dobowy taczny wymiar zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia stazu/praktyk zawodowych innych
niz staz uczniowski nie moze przekraczaé 8 godzin, a tygodniowy taczny wymiar zaj¢é edukacyjnych
realizowanych przez ucznia w szkole — 40 godzin.

5.Uczestnicy/uczestniczki stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski nie mogg odbywac
stazu/praktyk w niedzielg, §wigta oraz dni ustawowo wolnych od pracy, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych.

6.W przypadku uczestnika projektu bedacego osobag o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnos$ci
wymiar czasu odbywania stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski wynosi 7 godzin na dobe i 35
godzin tygodniowo, jednak tylko w przypadku posiadania przez uczestnika projektu stosownego
za$wiadczenia lekarskiego.

7.Celem stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski jest podniesienie poziomu praktycznych
umiejetnosci zawodowych uczestnikdw/uczestniczek i nabywania przez nich doswiadczenia w pracy w
warunkach rzeczywistych w zawodzie ................cooeiiiiiiiiiinnn..

8.Staz/praktyka zawodowa inna niz staz uczniowski moze by¢ organizowany w systemie zmianowym, z tym ze
w przypadku uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypada¢ w porze nocnej.
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w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska na lata 2021-2027
Stronalz5



* oyt

* gk

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez S DOLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejska SL ASK

9.Umowa o staz/praktyki zawodowe inne niz staz uczniowski nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz okres
nauki.
10.Umowa o staz/praktyki zawodowe inne niz staz uczniowski moze by¢ rozwigzana, na pisSmie, przez kazda ze
stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
11.0piekunem stazu/praktyk innych niz staz uczniowski moze by¢ osoba spetniajaca warunek okreslony w art.
120 ust. 3a Prawa o§wiatowego. Spetnienie tego warunku jest potwierdzane o§wiadczeniem opiekuna
stazu/praktyk innych niz staz uczniowski.

ORGANIZATOR STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ
UCZNIOWSKIoswiadcza, ze:

a. Jest organizatorem projektu o nazwie:,,Zawodowy Powiat Trzebnicki'> wspotfinansowany przez Unig
Europejska ze $rodkow Funduszy Europejskichdla edukacji na Dolnym Slasku, Dziatanie FEDS.08.01, Dostep
do edukacji,

b. Posiada zagwarantowane $rodki na realizacj¢ programu stazowego bedacego przedmiotem niniejszej umowy,
c. Nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody wyrzadzone przez Stazyste wskutek jego/jej dziatan lub zaniechan
podczas odbywania stazu, w szczegdlnosciOrganizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za naruszenia przez
Stazyste obowigzku poufnosci informacji.

§2

1. ORGANIZATOR STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ
UCZNIOWSKIzobowiazuje si¢ do:

a. Zapoznania uczestnikow/uczestniczek stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski z Programem
stazu , bedacym Zatacznikiem nr 1 do niniejszej Umowy,
b.Poinformowania uczestnikow/uczestniczek stazu/praktyk o obowiazku starannego i sumiennego wykonywania
czynnosci i zadan objetych Programem stazu, stosowania sie do polecen REALIZATORA STAZU/PRAKTYK
ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ UCZNIOWSKI (Pracodawcy), jezeli nie s one sprzeczne z prawem
oraz przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego,
c. Wyptaty stypendium stazowego za realizacj¢ min 180 godz. stazu,
d. Refundacji kosztoéw zwigzanych z pracg opiekuna stazu w kwocie do 500 zt. brutto zgodnie z dostarczong
przez Realizatora Organizatorowi noty obciazajacej,
e. Potwierdzenia odebrania noty ksiggowej/faktura,ktére sa podstawa do wyptacenia refundacji wynagrodzenia
za sprawowanie nadzoru nad pracg stazysty.

2. REALIZATOR STAZU/ PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ UCZNIOWSKI
zobowiazuje si¢ do:

a. Przeprowadzenia szkolenia dla uczestnikow/uczestniczek stazu/praktyk zawodowych innych niz staz

uczniowski w zakresie przestrzegania przepisow i zasad bhp, przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z

obowigzujacym regulaminem pracy na stanowisku, ktorego dotyczy stazu,

b. Wyznaczenia opiekuna/opiekunow stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski (jeden opiekun, na

maksymalnie 6 stazystow), ktorym jest imi¢ 1 nazwisko .........cooiiuiiiiiiiiiiiii i, , or

KontaKtoOWY . ..vveee ettt eans

c. Niepowierzania uczestnikom/uczestniczkom stazu/praktyk innych niz staz uczniowski czynnosci lub zadan
wykonywanych w warunkach szkodliwych lub ucigzliwych dla zdrowia,

d.Bezzwlocznego poinformowania ORGANIZATORA STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ
STAZ UCZNIOWSKI o zdarzeniach istotnych dla realizacji stazu,

e. Niezwlocznego powiadomienia ORGANIZATORA STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ
STAZU UCZNIOWSKIEGO w  przypadku zdarzenia losowego  (wypadku), z  udzialem
uczestnikow/uczestniczek w trakcie odbywania stazu oraz sporzadzenia stosownej dokumentacji,
f.Umieszczenia w miejscu realizacji stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski wymagane;j
informacji (plakatu przekazanego przez ORGANIZATORA STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH
NIZ STAZ UCZNIOWSKI) o wspotfinansowaniu realizacji ze $rodkéw Unii Europejskiej,

g.Przekazania ORGANIZATOROWI STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ
UCZNIOWSKI w ciaggu 7 dni roboczych od zakonczenia stazu dokumentéw zwigzanych z jego realizacja tj.
Dzienniczka stazu, list obecnosci, opinii opiekuna stazu, zaswiadczenie o odbyciu stazu,

i.Zapewnienie dostepu (eksploatacji) uczestnikom/uczestniczkom stazu do materiatow i narzedzi niezbednych do
odbycia stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski,

j-Wystawienia zaswiadczenia o odbyciu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski ,
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k.Realizacji stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski w bezpiecznych i higienicznych warunkach,
1. Zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy wyposazonego w niezbgdne sprzety, narzedzia i zaplecze,
udostgpnienia warsztatow, pomieszczen, zaplecza technicznego, zapewnienia urzadzen i materialdow zgodnie z
programem stazu i potrzebami stazysty wynikajagcymi ze specyfiki zadan wykonywanych przez stazyste,
wymog6ow technicznych miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia,

1. Monitorowania postgpow i nabywania nowych umiej¢tnosci przez stazyste, a takze stopnia realizacji tresci i
celow edukacyjnych oraz regularnego udzielania stazyscie informacji zwrotnej,

m. Zorganizowania i zrealizowania stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski zgodnie z jego
Programem, b¢edacym Zatacznikiem nr 1 do niniejszej Umowy,

n. W przypadku poniesienia wigkszych wydatkow w zwiazku z organizacja stazu/praktyk zawodowych innych
niz staz uczniowski Realizator (pracodawca) moze wystapi¢ z notg ksiegowa/fakturg o refundacje kosztow np.
zakupu odziezy roboczej, zakupu mat. i narzgdzi zuzywalnych niezbednych stazys$cie do odbycia stazu, koszty
dojazdu), w maksymalnej wysokosci 800 zt netto wraz z fakturami, ktére potwierdza¢ beda poniesione wydatki
w wnioskowanej kwocie.

Nota ksiggowa/faktura wraz zalacznikami tj. fakturami (np. zakupu odziezy roboczej, zakupu mat. i narzedzi
zuzywalnych niezbednych stazyscie do odbycia stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski, koszty
dojazdu),ktore sg podstawg do wyptacenia refundacji wynagrodzenia za sprawowanie nadzoru nad pracg stazysty
oraz kosztow zwigzanych z odbywaniem stazu u pracodawcy musi zosta¢ dostarczona do ORGANIZATORA w
terminie do 30 dni od zakonczenia stazu. W przypadku niedostarczenia w terminie dokumentoéw zwrot kosztow
jak i refundacja nie zostang wyptacone.

3. Zadania OPIEKUNA STAZU/PRAKTYK ZAWODOWYCH INNYCH NIZ STAZ UCZNIOWSKI:

a.Uczestniczenie w opracowywaniu Programu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski,
b.Przeprowadzenie szkolenia stanowiskowego,

c.Nadzér i opieka nad uczestnikami/uczestniczkami stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski
podczas realizacji stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski,

d.Przestrzeganie przepiséw i zasad obowigzujacych w miejscu odbywania opieki, w szczegdlnosci regulaminu
pracy, zasad i przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych,

e.Kontrola prowadzenia dokumentacji stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski - dzienniczka
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski (zatacznik nr 2 do umowy), list obecnosci (zatacznik nr 3
do umowy) oraz sporzadzenie opinii opiekuna stazu/praktyk zawodowych innych niz staz
uczniowskich(zatacznik nr 4 do umowy) i1 zaswiadczenia o odbyciu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz
uczniowski (zalacznik nr 6 do umowy),

f.Udzielenie stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu stazu/praktyk zawodowych
innych niz staz uczniowski.

§3
Uczestniczka/uczestnik stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski realizujacy staz/praktyki
zawodowe inne niz staz uczniowski o$wiadcza, ze:
a.Zapoznata/zapoznal si¢ z trescig Regulaminu §4i zobowigzuje si¢ do respektowania zawartych w nim
postanowien,
b. Spetnia warunki uczestnictwa okreslone w projekcie,
c.Wszystkie jej/jego dane zawarte w dokumentacji przedtozonej w trakcie rekrutacji sg aktualne, a w przypadku
ich zmiany w trakcie obowigzywania niniejszej umowy w terminie 7 dni powiadomi o tym Organizatora
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski,
d.Wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zaréwno przez Organizatora stazu/praktyk zawodowych
innych niz staz uczniowski, Realizatora stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski (pracodawce, u
ktérego realizowany jest staz), jak i inne podmioty zaangazowane w realizacj¢ projektu, w celach niezbednych z
wykonaniem niniejszej umowy oraz projektu,
e.Wyraza zgode¢ na nieograniczone w czasie rozpowszechnianie swojego wizerunku w zwiazku z realizacja
projektu w celach promocyjnych. Rozpowszechnianie to moze przybra¢ w szczegdlnosci forme publikacji zdjgc
ze stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski prowadzonego w ramach Projektu,
f.Oswiadcza, ze posiada aktualne ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow oraz w razie potrzeby
zobowigzuje si¢ do wykonania wymaganych badan sanitarno-epidemiologicznych oraz szczepien.
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§4

Uczestniczka/uczestnik stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowskizobowiazuje si¢ do:

a.Rozpoczgcia i ukonczenia stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski w terminie przewidzianym w

niniejszej umowie,

b.Wypehienia ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski

(zatgcznik nr 8),

c.Realizacji pod kierunkiem opiekuna stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski Programu
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski oraz jego dokumentowania w dzienniczku
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski, wypetnienia liste obecnosci.,

d.Systematycznego uzupetniania dzienniczka stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski i

przekazania go w ostatnim dniu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski Realizatorowi ,

e.Sumiennego i starannego wykonywania zadan oraz stosowania si¢ do polecen zard6wno Organizatora
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski, jak i Realizatora oraz opiekuna, o ile polecenia te sa
objete programem stazu i nie s3 sprzeczne z prawem,

f.Wykonywania swoich obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy z dbatoscig o interes pracodawcy, jego
dobre imig, a takze z poszanowaniem mienia stanowigcego wlasnos¢ pracodawcy,

g.Przestrzegania Regulaminu

§ 59

a.Przestrzegania przepisOw i zasad obowigzujacych w miejscu odbywania stazu/praktyk zawodowych innych niz
staz uczniowski w szczegolnosci regulaminpracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisOw przeciwpozarowych,

b.Przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spolecznego,

c.W przypadku przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego o niezdolnosci do pracy, niezwlocznego
powiadomienia Organizatora stazu,

d.Biezacego informowania Organizatora stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski o wszelkich
nieprawidtowosciach w przebiegu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski.

§6

1.Organizatorstazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowskiwyptaci
Uczestnikowi/Uczestniczcestazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski stypendium stazowe w
maksymalnej wysokosci:

4 986zl brutto (stownie: cztery tysiace dziewiecset osiemdziesigt sze$¢ ztotych 00/100) pomniejszone o nalezne
sktadki (ZUS, US), za udziat w stazu po zakonczeniu realizacji 180 godz. stazu.

2. Wyplata stypendium stazowego dokonana bgdzie na rachunek bankowy: Nr

3. Podstawg wyptaty stypendium stazowego bedzie prawidlowo wypetiony dzienniczek stazu/praktyk
zawodowych innych niz staz uczniowski, zweryfikowany i podpisany przez Realizatora stazu/praktyk
zawodowych innych niz staz uczniowski 1 opiekuna oraz lista obecno$ci na podstawie ktérego zostanie
sporzadzona lista wyptaty stypendium.

4. Wyptata nastagpi w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia Organizatorowi stazu/praktyk zawodowych innych niz
staz uczniowski,dzienniczka stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski, list obecnosci przez
Realizatora (pod warunkiem dostgpnosci srodkow).Za dzien dokonania wyplaty stypendium stazowego uwaza
si¢ dzien dokonania przelewu srodkow pieni¢znych przez Organizatora stazu/praktyk zawodowych innych niz
staz uczniowski.

§7

Organizator stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski zobowiazuje si¢ do wyplaty stypendium
stazowego zgodnie z § 6.

§8
1.0Organizator moze rozwigzac niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Uczestnik stazu/praktyk
zawodowych innych niz staz uczniowski:
a.Zostat skreslony z listy uczestnikow projektu,
b.Zostat skre§lony z listy uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w stazu/praktykach zawodowych innych
niz staz uczniowski,
c.Nie moze uczestniczy¢ z przyczyn losowych w stazu/praktykach zawodowych innych niz staz uczniowski (np.
dtugotrwata choroba),

»Zawodowy Powiat Trzebnicki”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego PLUS
w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska na lata 2021-2027
Strona4z5



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez i *: DOLNY
dla Dolnego Slgska Unig Europejska * SL ASK

d.Ztozyt rezygnacje,

e.Naruszy zasady uczestnictwa w stazach/praktykach zawodowych innych niz staz uczniowski.

2. Organizator na wniosek Realizatora moze pozbawi¢ stazyste¢/praktykanta mozliwosci kontynuowania stazu w

przypadku:

a.Nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci podczas wigcej niz jednego dnia pracy,

b.Naruszenia podstawowych obowigzkdéw okreslonych w regulaminie pracy, w szczego6lnosci stawienia si¢ do

pracy w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykoéw lub §rodkow psychotropowych, spozywania na

stanowisku pracy alkoholu, narkotykow lub §rodkéw psychotropowych,

c.Naruszenia przez stazyste¢/praktykanta przepisow prawa lub regulaminu pracy obowiazujacego u pracodawcy,

d.Gdy taczny okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy w okresie odbywania stazu/praktyk zawodowych

innych niz staz uczniowski wynosi wigcej niz 60dni,

e.Nierealizowania programu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski.

3.0Organizator stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowskimoze dochodzi¢ od Uczestnika

stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski zwrotu kosztow jego uczestnictwa w sytuacji
naruszenia postanowien Regulaminu §4 lub umowy uczestnictwa.

4. Rozwigzanie umowy, o ktorej mowa w ust. 1, obowigzuje od dnia dorgczenia uczestniczce/uczestnikowi
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski drogg pocztowa (na adres wskazany w niniejszej
umowie) lub do ragk wiasnych uczestniczki/uczestnika stazu/praktyki zawodowe inne niz staz uczniowski
o$wiadczenia o jej rozwigzaniu.

§9

Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie postanowienia Regulaminu §4 oraz
przepisy Kodeksu Cywilnego.

§11
1. Ewentualne spory, wynikajgce z realizacji niniejszej umowy, strony beda staraty si¢ rozwigzywaé polubownie.
2. W sytuacji braku porozumienia, spér rozpozna sad powszechny wlasciwy dla siedziby Organizatora
stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski.

§12
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Miejscowos¢ i dataCzytelny podpis Organizatora stazu/praktyk

Czytelny podpis Realizatora stazu/praktykCzytelny podpis Uczestniczki / Uczestnika stazu/praktyk

Zalaczniki:

1. Program stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski,

2.Dziennik stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski;

3.Lista obecnosci

4.0Opinia opiekuna stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski;
5.08wiadczenie opiekuna stazu

6.Zaswidaczenie o odbyciu stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowskich;
7. Deklaracja uczestnika stazu/praktyk zawodowych innych niz staz uczniowski;

8. Ankieta ewaluacyjna

»Zawodowy Powiat Trzebnicki”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego PLUS
w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska na lata 2021-2027
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